ZMLUVA
o poskytnuti odbornej praxe
podfa §8 zakona & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 Zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len zmluva),

uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

Obchodn4 akadémia
Sidlo: Nevadzova 3, 820 07 Bratislava
Zastupuje : Ing. Jana Orthovid, riaditelka Skoly
ICO: 17327652
Telefon: 02/43 41 11 58
E-mail : oanba@oanba.sk

(dalej len LOA Nevidzova,,)

a

HESTO ..... _Ql/HfﬂW, ...............................................................
Sidlo: H«:ﬁwvums*rmwwmazq “Gog 41 STHPALR
Zastupuje: L] Eree SER A, A PRI e
1CO: L
Telefon: iz 50200(” A ——————
E-mail: Led b"”"tﬁi’) VI ——————

(dalej len ,,zamestnévatel’“)

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

Praktické vyuovanic ziakov OA Nevadzova (dalej len ,Ziak“) na pracov
sa orgamzuje podla §4 Za
a doplneni niektorych zakono
2. Odbornd prax je organizovany Proces poskytujiici Zziak
zruénosti, schopnosti navykov nevyhnutnych na vykon odbornyc
oblasti: ekonomika, Wctovnictvo, informatika, administrativa a koreépondencia.

v (d’alej len ,zikon") ako odborné prax pod vedenim inStruktora.

Zamestnavatelom je
predmet ginnosti zodpoveda obsahu vzdelavania v $tudijnom odbore, v ktorom Ziakovi poskytuje
prakticke vyuSovanie.

4. 7Ziak vykondva na odbornej praxi pro
pracovnych &innosti, poskytovania sluzieb alebo zhotovovania Vyro

odbornym &innostiam $tudijného odboru obchodné akadémia.

5. Odborna prax ziaka je bezplatna.
6. Odborna prax Ziakov sa kon&i poslednym diiom stanovenym v zmluve v ¢lanku 3.

Clanok 2
Predmet zmluvy

_ Predmetom zmluvy je zabezpetenie odbornej praxe na pracoviskach zamestnavatela pre Ziakov:

Meno a priezvisko Détum narodenia Cislo OP Telefon
Sondva Voduksva, NG O ooy (NDWSHLYY LV

__/——__’_—’-—

iskach zamestnavatela

kona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a0 zmene

ovi nacvik a upevilovanie praktickych
h &innosti v niektorej z tychto

fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, iné ako strednd odborna skola, ktorej

duktivnu pracu alebo cviénii pracu nacvikom vykonavania
bkov zodpovedajicich
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2. Zamestmavatel zabezpeti odbornti prax Ziakov Vv salade so Skolskym vzdelavacim programom

Obchodnej akadémie Nevadzova 3 v Bratislave.

Clanok 3
Rozsah odbornej praxe

1. Odborna prax iakov uvedenych v &lanku 2 sa u‘skutoéni v obdobi:

Y Q0 oonroaerenennesnaeasnensreme s (dva stvislé tyzdne),
b) od ..covns 0399 02K cecrereernes 30 .00 90 R s (dva stvislé tyzdne)-
K I hdo .. S h.

2. Denny rozsah odbornej praxe ziakov je 5 hodin v gase 0

Clanok 4
Priva a povinnosti zamestnavatel'a

1. Zamestnavatel zabezpeti odbornii prax Ziakov v obdobi uvedenom v &lanku 3 bod 1. zmluvy na
NELTadl URhD STATAYA s

stalom pracovisku (adresa pracoviska): ................................
Hu .

7. Zamestnéavatel ma pravo zabezpetovatl odbornt prax Ziakov V obmedzenom roZs
uvedeného pracoviska (napr. Vv teréne, na vysunutom pracovisku, U inej pravnicke] osoby a pod.).

3. Zamestnavatel ma pravo uvornit’ ziakov Z odbornej praxe len s vedomim OA Nevidzova.

4. Zamestnavatel je povinny:

a) oboznamit Ziakov S jeho
zamestnavatela v salade s jeho internymi predpismi,

b) zabezpetit gkolenie Ziakovz oblasti ochrany a bezpetnosti zdravia pri praci, hygieny
pracea protipoiiamej ochrany v rozsahu ustanovenom 74konnikom prace na zatiatku
prvého dia odbornej praxe ziakov,

c) poskytnat siakom vzhPadom na vykonavani pracovnil ginnost’ potrebneé osobné

ochranné prostriedky,
d) umoZznit’ siakom vykonavat dohodnutd pracovnd nnosf a poskymat mu potrebné

pracovné prostriedky 2 material,
) umoznit poverenym pedagogick}"m zamestnancom OA Nevidzova vykonat kontrolu

priebehu odbornej praxe iaka za podmienky dodrzania rezimovych opatreni
ustanovenych internymi predpismi zamestnavatela,
) oznamit OA Nevidzova, ak sa iak bez udania ddvodu nedostavi na pracovisko,

uréit kontakiné osoby zodpovedné 72 vedenie odbornej praxe siakov, ktorymi si

organizanou struktarou  a celkovou ¢innostou

Meno a priezvisko, prip- funkcia kontaktne] osoby Telefon na kontakini osobu
Wonika vankovd ocerpe T T M paf¢ /fxf’?) 3

2| Ty iRk _TOHKOICOA e B0_| D2]5r200721

U

5. V procese odbornej praxe Ziakov na pracovisku zamestnavatela je zodpovedna osoba povinna:

a) viest Ziaka pri vykone odborne) praxe,

b) pridelovat iakovi cviéné alebo produktivne prace,

c) sledovat praktickd ginnost Ziakov, dodrziavanie bezpetnosti pri praci, dodrziavanie
pracovnych postupov 2 pod.,

d) asmerfiovat’ Ziakov pri vykonavanych ginnostiach,

e) hodnotit’ pracovné &innosti Ziakov,
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f) poskytovat’ informacie koordinatorovi odbornej praxe o ¢innosti, ktora Ziaci pocas
odbornej praxe vykonavaji, taktiez o dochadzke a o spravani Ziakov. Problémy so
spravanim, dochadzkou alebo plnenim iloh nahlasit zastupkyni riaditeTky OA
Nevidzova na telefonne &islo 02/ 43 41 09 22.

Clanok 5
Priva a povinnosti Ziaka

Fiak — Giéastnik odbornej praxe u zamestnavatel'a je povinny:
a) absolvovat’ odbornt prax v rozsahu podla &léanku 3 tejto zmluvy,
b) respektovat pokyny instruktora na pracovisku zamestnavatel’a,
c) byt primerane ustrojeny podla poziadaviek alebo charakteru pracoviska,
d) dosledne dodrziavat bezpetnostné, hygienicke, protipoZiarne a interné predpisy na
pracovisku zamestnavatela,
e) neodkladne oznAmit’ svoju nepritomnost na pracovisku a jej dévod kontaktnej osobe,
a tiez OA Nevidzova.
Ziak méze pouzit informacie ziskané poc
vlastného vzdelavania a odbornej pripravy.
Ziak je povinny vykonat’ odbornt prax podla podmi
naroku na odmenu.

as odbornej praxe u zamestnavatel'a len na ucely

enok dohodnutjch v tejto zmluve a bez

Clanok 6
Préva a povinnosti OA Nevidzova 3

OA Nevadzova preukazatelne pouci Fiakov pred nastupom na odborni prax o jeho

povinnostiach podTa tejto zmluvy.

OA Nevadzovéa poveruje svojho pedagogického zamestnanca — koordinatora odbornej praxe
vykonavat kontrolu vykonu odbornej praxe iakov, bezpe¢nosti a hygieny prace v ase
vykonévania odbornej praxe u zamestnavatela.

Pri vykone kontroly podla bodu 2. je pedagogicky zamestnanec OA Nevidzovéa povinny

dodrziavat’ podmienky rezimovych opatreni stanovenych internymi predpismi zamestnavatela.

Clénok 7
Ochrana ddévernych informécii

Obe zmluvné strany sa dohodli na ochrane osobngch udajov v zmysle nariadenia GDPR.
Zamestnavatel' aj UCastnici praxe sa zavizujli nezverejiovat a neposkytovat doverné
informéacie ani ich &ast akejkolvek tretej osobe bez predchadzajiceho vyslovného sthlasu

zmluvnych stran.
Zamestnavatel prehlasuje, Ze pri spraciivani osobnych tdajov dotknutych osdb postupuje

v stlade s nariadenim GDPR a na zaistenie ochrany prav dotknutych os6b prijal primerané
lo k poruSeniu prav dotknutych o0sob.

technické a organizaéné opatrenia a to tak, aby nedo$
ktoré spractivaji osobné

Zamestnavatel’ prehlasuje, Ze jeho zamestnanci - opravnené osoby,
tidaje st zaviazané ml&anlivosfou aj po skongeni Zmluvy o poskytnuti odbornej praxe.

Strana3/4



Clanok 8
Ziveretné ustanovenia

1. Pravne vzfahy, ktoré nie si upravené touto zmluvou, sa riadia prisludnymi ustanoveniami
Z4konnika prace a zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vjchove a vzdelavani (8kolsky zékon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

5. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.

3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat pisomnym dodatkom len na zaklade dohody
oboch zmluvnych strén.

4. Tato zmluvu je moZzné ukonéit dohodou
Nevidzova alebo zamestnavatela s vypovednou dobou jeden mesiac.

5. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch originalnych rovnopisoch, z ktorych jeden dostane OA
Nevidzové a jeden zamestnavatel.

6. Stcastou zmluvy je priloha €. 1 —

oboch strin, alebo pisomnou vypovedou OA

dennik odbornej praxe Ziakov a priloha €. 2 — potvrdenie

a hodnotenie odbornej praxe.
STUTAVE
V Bratislave, diia ..ol e eamiesEERS V Bratislave, diia ....ccccoveeesmenemnmimnssssscescensnens
e R TRt s ol . A it 0 RO L€ U m— Lficessneranareossnssnanans
za zamestnavatel'a / za OA Nevadzova
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